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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIADUTOS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL n° 65/2025 h
Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo por

prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Viadutos, no uso de suas atribuigbes, visando a contratacdo de
pessoal, por prazo determinado, em ndmero de 01 (um) para desempenhar as fungbes de Servente,
junto a Secretaria Municipal de Saude, amparado em excepcional interesse publico devidamente
reconhecido com fulcro no art. 37, 1X, da Constituicdo da Republica, Lei Complementar n°001/91 e
alteracBes posteriores, Lei Municipal n° 3.667/2025, TORNA PUBLICO a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado, que seré regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 A selec¢éo, de acordo com a Legislacdo que trata da matéria, destina-se a contratacao emergencial,
or tempo determinado, de profissionais conforme tabela abaixo e anexo | deste Edital:

Carga
Cargo Vagas | Escolaridade e/outros requisitos exigidos | Horaria | Vencimento
para o cargo Semanal (R$)
Servente 01 Ensino Fundamental. 40 1.608,27

1.2 Das datas e vagas para contratacao:

1.2.1 O 1° (primeiro) colocado de cada cargo serd contratado imediatamente e os candidatos
subsequentes de cada cargo ficardo no cadastro reserva.

1.3 No caso de rescisdo ou desisténcia dos candidatos selecionados nas primeiras colocacdes,
serdo chamados os seguintes, por ordem de classificagao final.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao composta por 03
(trés) servidores, designados através da Portaria Municipal n°155/2025.

1.5 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.6 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no mural
publicacdes oficiais do Municipio, no site oficial do Municipio endereco eletrdnico
www.viadutos.rs.gov.br, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, na Radio Gaurama e na
Radio Comunitéria de Viadutos.

1.7 Os demais atos e decisBes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e no endereco eletrénico
www.viadutos.rs.qgov.br.

1.8 E obrigac&o do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento da presente
Selegéo.

1.9 Os prazos definidos neste Edital observardo ao disposto nas leis municipais que autorizaram a
contratacao temporaria.

1.10 O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicacéo de prova objetiva de carater eliminatorio,
tendo como fator de eliminagdo nota inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo maxima da
prova objetiva, elaborada pela Comissao, a qual poderd contar com a colaboragdo de servidor(es)
especializado(s) ou de terceiros contratados para este fim.

1.10.1 A reunido que definir o teor das questdes sera registrada em ata e observara o sigilo.

1.10.2 As demais reunifes e deliberagbes da Comissado seréo objeto de registros em atas.

1.11 Da contratacgéo:

1.11.1 A contratagdo é por prazo determinado de 02 [dois] anos, sendo possivel a prorrogacao,
mediante firmatura de Termo Aditivo, por até igual periodo.
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1.11.2 A contratacdo sera rescindida a seu término, ou a qualquer momento se ocorrer a nomeacéo de
servidores concursados, ou a qualquer momento se ocorrer a desnecessidade dos cargos.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A funcao temporéria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
atividades constantes no Anexo I.

2.2 Da carga horaria.
2.2.1 O regime de trabalho para o cargo estéa especificado na tabela do subitem 1.1.
2.3 Dos vencimentos

2.3.1 O valor dos vencimentos para o cargo deste processo seletivo esta especificado na tabela do
subitem 1.1.

2.4 O contrato sera de natureza administrativa, tendo os direitos previstos no artigo 236 da Lei
Complementar n°001/91 e alteragdes.

2.4.2 Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciérios.

3. Deveres e proibigbes:

3.1 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios, nos termos da LC n° 001/1991 e altera¢cbes, sendo a apuragao
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes serdo realizadas junto na Prefeitura Municipal de Viadutos, localizada na Rua
Anastacio Ribeiro, n° 84, entre os dias 07 a de 13 de agosto de 2025, no horario das 8h as 11h30min,
e das 13h30min as 17h, em dias Uteis.

4.1.1 N&o serdo aceitas inscri¢cdes fora do prazo.

4.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.3 As inscri¢Bes serdo realizadas a titulo gratuito.

5. CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente
ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 4.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscri¢cdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos, comuns
a todos os cargos e emprego publico:

5.1.1 Ficha de inscri¢&o disponibilizada no ato, devidamente preenchida e assinada.

5.1.2 Cdpia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas
de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de ldentidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma
da Lei n° 9.503/97, artigo 15).

5.1.3 Certidao de quitacao das obrigacdes militares e eleitorais;

5.1.4 Comprovante de escolaridade minima para o cargo;

n
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5.2 Os documentos poderéo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da Comissdo e/ou
servidor municipal, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a
copia.

5.2.1 Apés os documentos serem autenticados, os mesmos deverdo ser acondicionados num
envelope e devidamente lacrado pelo candidato. Na parte exterior, o candidato devera identificar o
mesmo com 0s seguintes dados:

MUNICIPIO DE VIADUTOS - Edital 065/2025

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao:
5.2.2 A inscricdo na Selecdo implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo pelo candidato,
das condicdes estabelecidas neste Edital.

5.2.3 Sao requisitos basicos para a contratacdo com o Municipio:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas constantes do artigo 12 da
Constituicdo Federal;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscri¢des;

c) Estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) Atender as condi¢des basicas prescritas para o cargo;

e) Gozar de boa saude fisica e mental.

5.3 O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacdes
constantes em sua Ficha de Inscricdo, sob as penas da Lei, bem como assume que esta ciente e de
acordo com as exigéncias e condicdes previstas neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

5.4 Somente serdo admitidas inscricbes pessoais, a serem efetivadas diretamente pelos candidatos ou
por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato e poderes
especiais.

6. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, a Comissao publicard, no painel de publicag6es oficiais da
Prefeitura Municipal e no endereco eletrénico: www.viadutos.rs.gov.br, no prazo de um dia util, edital
contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscriges homologadas.

6.2 Os candidatos que néo tiveram as suas inscricbes homologadas poder&o interpor recursos escritos
perante a Comissédo, no prazo de um dia Util, mediante a apresentacéo das razdes que ampararem a
sua irresignacao.

6.2.1 No prazo de um dia atil, a Comisséo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciséo,
hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

6.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia Util, cuja decisédo devera ser motivada.

6.2.3 A lista final de inscricdes homologadas serd publicada na forma do item 6.1, no prazo de um dia
Gtil, apds a decisao dos recursos.

6.2.4 Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas estardo automaticamente convocados
para a realizagdo das provas, se for o caso, definidas no presente edital de abertura de Processo
Seletivo Simplificado.

6.3 N&o serd admitida inscricao condicional.

7. DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1 A prova objetiva sera composta de 20 (vinte) questdes de mudltipla escolha, envolvendo matéria

ligada a funcdo temporaria a ser desempenhada e/ou relacionada ao servigco publico, cujo grau de
complexidade seré diretamente proporcional a escolaridade exigida para o seu exercicio.
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7.1.1 O conteldo programatico esta relacionado no anexo Il do presente edital.

7.1.2 Conteldo e pontuacéo:

-

Cargo Tipo de Conteldo N° Valor de cada Peso
prova questdes questao
Servente Objetiva Portugués 10 50 50,0
Matemética 05 50 25,0
Legislacdo/Conhecimentos 05 50 25,0
Especificos

7.1.2 As questdes serdo atribuidas a seguinte pontuacdo: Portugués: 5,00 (cinco) pontos,
Matematica: 5,0 (cinco) e Conhecimentos Especificos: 5,0 (cinco) pontos.

7.1.4 A nota final de cada candidato sera apurada pela média aritmética das notas obtidas nas
questdes.

7.2 Cada questéo contera 04 (quatro) op¢Oes de resposta e somente uma sera considerada correta.

7.3 A prova objetiva sera reproduzida em igual nimero ao dos candidatos que tiverem as inscricdes
homologadas definitivamente, o que se dara em sessao sigilosa realizada pela Comissao.

7.3.1 Ultimadas as cdpias, juntamente com a via original que conter4 o gabarito a ser utilizado na
correcao, serdo as provas acondicionados em envelopes lacrados e rubricados pelos integrantes da
Comisséo, os quais permanecerdo guardados em local seguro até o dia da aplicagdo das provas.

7.3.2 As provas conterdo parte destacavel, numerada sequencialmente, iniciando-se em 01 (zero um)
e se destinara a identificacdo dos candidatos.

8. REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1 As provas objetivas serdo realizadas no dia 20 de agosto de 2025, pela parte da manhd, no prédio
sede da Secretaria Municipal de Agricultura, sito a Av. Independéncia, n® 614, com inicio as 08:00 horas
e término as 11:30 horas.

8.2 Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplicacdo das provas com antecedéncia de quinze
minutos, munidos do comprovante de inscricdo, de documento oficial com foto, definidos no item 5.1.2,
lapis, borracha e caneta esferogréfica azul ou preta.

8.2.1 O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes da prova, sera excluido do
certame.

8.2.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, noventa
dias, ocasido em que sera submetido a identificac@o especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formulario proprio.

8.3 No horario definido para inicio das provas, a Comisséo ou os fiscais convidaréo 2 (dois) candidatos
para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos os presentes.

8.4 Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdo a presenga das 20 (vinte) questdes,
passando-se ao preenchimento do nhome completo, exclusivamente no canhoto destacéavel, o qual
serd imediatamente recolhido pela Comissao ou pelos fiscais e lacrado em envelope especifico.

8.5 Os cadernos de provas deverao ser preenchidos pelos candidatos mediante a utilizacdo de caneta
esferografica azul ou preta, assinalando-se apenas uma alternativa em cada questao.

8.5.1 N&o serdo consideradas validas, atribuindo-se pontuacdo zero, as questfes que forem
respondidas a lapis, sem posterior confirmacao a caneta.
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8.5.2 Também serd anulada a questdo que apresentar mais de uma alternativa assinalada pelo
candidato, ou que contiver rasuras ou borrdes.

8.5.3 Sera anulada integralmente a prova que contiver assinaturas ou sinais que permitam a
identificacdo do candidato, ressalvado o numeral impresso pela Comissao.

8.6 O candidato que se retirar do local de provas ndo podera retornar, ressalvados os casos de
afastamento da sala com acompanhamento de um membro da Comissao ou de um fiscal.

8.7 Nao sera permitido ao candidato retirar o caderno de questdes da prova.

8.8 Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato
que:

8.8.1 Apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas encarregadas
pela realizagdo do concurso ou com os outros candidatos;

8.8.2 Durante a realizacdo de qualquer prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for flagrado
comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos, palavras ou por escrito, bem
como utilizando-se de livros, notas ou impressos, salvo os expressamente permitidos no edital;

8.8.3 Durante a realizacdo das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou
de comunicacdo (bip, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares.

8.9 Na ocorréncia das hipoteses previstas nos itens 8.8.1, 8.8.2 e 8.8.3 sera lavrado “auto de apreensao
de prova”’ e exclusdo de candidato, fazendo-se constar o fato com seus pormenores, o qual serd
assinado por, no minimo dois membros da Comisséo ou fiscais e pelo candidato eliminado.

8.9.1 Em caso de recusa do candidato a assinar o auto de apreensao de prova e exclusao de candidato
o fato seré certificado a vista da assinatura de duas testemunhas.

8.10 No horério aprazado para o encerramento das provas serdo estas recolhidas, independentemente
de terem ou néo sido concluidas integralmente pelos candidatos.

8.11 Durante a realizacao das provas, quaisquer ocorréncias serao objeto de registro em ata.

8.12 O sigilo, quanto a identidade dos candidatos, sera assegurado pelos atos solenes e publicos de
desidentificacéo e identificacdo de grades de respostas e/ou cadernos de provas, ou ainda planilhas
de avaliacao.

9. CORRECAO DAS PROVAS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

9.1 No prazo de um dia util, a Comisséo devera proceder a correcao das provas.

9.1.1 No prazo de 01 (um) dia util, a Comisséo procedera, se for o caso, na aplica¢éo dos critérios de
desempate conforme previsto no item 11, inclusive, no que se refere a necessidade do sorteio publico.

9.2 A correcao se dard mediante comparacao do gabarito padrdo com as respostas assinaladas pelos
candidatos no caderno de provas, registrando-se as pontuacdes individuais por questdo e o total da
nota atribuida a prova.

9.3 Encerrada a correcdo de todas as provas e registradas as notas auferidas, sera procedida a
abertura dos envelopes contendo os canhotos de identificacdo, comparando-os com aqueles que
contiverem igual numeragéo, para identificar a nota atribuida a cada candidato.

9.4 Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem, no minimo, (50%) cinquenta por cento
da pontuacéo aferida a prova, sendo os demais excluidos do certame.

.
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9.5 Ultimada a identificacdo dos candidatos, a totalizacdo das notas o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver,
juntamente com o gabarito oficial, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos
termos estabelecidos neste edital.

10. RECURSOS

10.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos e do gabarito oficial &€ cabivel recurso enderecado a
Comissao, uma Unica vez, no prazo comum de um dia (til.

10.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.
10.1.2 Sera possibilitada vista da prova na presenca da Comissao, permitindo-se anotacdes.

10.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

10.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia Util, cuja decisédo devera ser motivada.

10.1.5 A lista final de selecionados serd publicada no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura
Municipal e em meio eletr6nico, se houver.

11. CRITERIOS PARA DESEMPATE

11.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

11.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos.

11.1.2 Tiver obtido a maior nota na prova Portugués.

11.1.3 Sorteio em ato publico.

11.2 O sorteio ocorrer4d em local e horério previamente definido pela Comisséo, na presenc¢a dos
candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro
meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.

12. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

12.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacéo, no prazo de
um dia util.

12.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos

aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

13. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA
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13.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagcéo pelo
Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica
vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das condi¢cdes para a contratacao.

13.2 Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de sele¢édo, o contrato s6 lhes sera deferido no
caso de apresentarem a documentacdo comprobatéria para o cargo.

13.3 A ndo apresentacdo dos documentos na ocasido do contrato implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato selecionado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua
inscrigdo na Selegéo.

13.4 A convocacédo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no painel de
publicac¢des oficiais da Prefeitura Municipal, publicacédo no site oficial do Municipio, endereco eletronico:
www.viadutos.rs.gov.br e/ou e-mail informado na ficha de inscricdo do candidato (a).

13.5 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigbes
exigidas para a contratacdo serdo convocados 0os demais classificados, observando-se a ordem
classificatdria crescente.

13.6 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica vez, sua alocacéo
no final da lista de aprovados.

13.7 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos, prorrogaveis
uma vez por igual periodo.

13.8 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

13.9 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagfes para as mesmas funcdes,
novo processo seletivo deverd ser realizado.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

14.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos, telefone,
e-mails e/ou outros documentos cadastrais.

14.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razbes de interesse publico, podera haver a
readequacao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo local.

14.4 - Durante o periodo de validade de Processo Seletivo Simplificado os selecionados serao
contratados com estrita observancia da necessidade do servigo publico.

14.5 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Viadutos/RS, 05 de agosto de 2025.

GIOVAN ANDRE SPEROTTO
Prefeito Municipal

Registre-se, publique-se, cumpra-se

-
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ANEXO |

CARGO: SERVENTE

NIVEL: SIMPLES

PADRAO: 1

SINTESE DOS DEVERES: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a execucdo dos trabalhos
auxiliares de limpeza em geral.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Fazer trabalhos de limpeza dos Prédios Publicos e suas dependéncias
externas; Proceder a limpeza de pisos, vidros, lustres, mdveis, espelhos, persianas, escadas,
passadeiras, tapetes, utensilios e instalacbes sanitarias, arrumar banheiros e toaletes; varrer patios;
remover lixos e detritos, lavar e encerrar assoalhos, retirar o pé de livros e estantes e armarios, etc...;
Fazer arrumacédo nas salas de aula, proceder a arrumacéo, conservacdo e remogdo de moveis,
maquinas e materiais; transportar volumes, responsabilizar-se por seus trabalhos e servigos; executar
outras tarefas correlatas, fazer o servico de faxina em geral, remover o p6 de mdveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos; Lavar e encerrar assoalhos; Lavar e passar vestuarios e roupas de
cama e mesa; Coletar o lixo nos depésitos colocando-os nos recipientes apropriados; fechar portas,
janelas e vias de acesso; Preparar cafés, chas e refeigcbes de pequena complexidade; Auxiliar a
merendeira quando possivel; Executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestacédo de servicos a noite, domingos e feriados, bem
como podera prestar servico em mais de uma unidade e se sujeitar ao uso de uniforme e equipamentos
de protecgéo individual a serem fornecidos pelo Municipio.

REQUESITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino fundamental,

b) Idade minima: 18 anos.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

1) Servente:

a) PORTUGUES: uso do mal e mau, verbos, pronomes pessoais do caso reto e obliquo, artigos
definidos e indefinidos, adjetivos possessivos, sinais de pontuacdo, compreensdo e
interpretacao textual;

b) MATEMATICA: opera¢des com nimeros naturais, graficos e tabelas, divisibilidade, nimeros
racionais na forma de fracéo e operacdes, nimeros racionais na forma de nimero decimal e operacdes,
comprimentos de perimetros e areas, poligonos e poliedros;

c) LEGISLACAO/CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: atribui¢cdes do cargo; Lei Complementar n°
001/91 e alteracbes, que dispbe sobre o estatuto dos servidores publicos do Municipio de Viadutos,
institui o regime juridico Unico dos servidores publicos do municipio e d& outras providéncias.

Referéncias Bibliograficas:

- Livros didaticos de lingua portuguesa e matematica do ensino fundamental;

- VIADUTOS. Lei Complementar n° 001, de 30 de dezembro de 1991. Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Municipio.
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EDITAL N2 65/2025 «

ANEXO Il - RECURSO CONTRA O RESULTADO

IDENTIFICAGCAO

Nome:

CPF: . . -
Carteira de identidade RG n€2:
N2 inscrigdo:

Fundamentacao do recurso:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentacdo do candidato:
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| - Provas
Descrigéo Prazo Data
Abertura das Inscri¢cdes 4 dias 07 a 13/08/2025
Publicacdo dos Inscritos 1 dia 14/08/2025
Recurso da ndo homologacéo das inscricdes 1 dia 15/08/2025
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 18/08/2025
Publicacdo da relagéo final de inscritos 1 dia 19/08/2025
Aplicacdo das provas 1 dia 20/08/2025
Correcao das provas / publicacéo do gabarito 1 dia 21/08/2025
Publicacdo do resultado preliminar 1 dia 22/08/2025
Recurso 1 dia 25/08/2025
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 26/08/2025
Publicacdo do resultado preliminar 1 dia 27/08/2025
Realizacéo do desempate 1 dia 28/08/2025
Publicacdo do resultado final 1 dia 29/08/2025

.



